理事管理规定

为进一步加强协会建设,规范协会理事管理,根据协会 章程,制定杭州市劳模工匠协会理事管理规定。

一、本协会设理事会，理事会由会员代表大会选举产生。

二、理事会是会员代表大会的执行机构,在闭会期间领 导本协会开展日常工作,对会员代表大会负责。

三、理事会的职权是:

1.执行会员代表大会的决议;

2.筹备召开会员代表大会;

3.向会员代表大会报告工作和财务状况;

4.决定理事的除名;

5.对协会内部事务有建议及意见权;

6.决定其他重大事项 。

四、理事会须有2/3以上理事出席方能召开,其决议须 经到会理事2/3以上表决通过方能生效。

五、理事会每年至少召开一次会议;情况特殊的,也可 采用通讯形式召开。

六、理事应按时参加协会组织的各类会议和学习、交流 活动等,因出差、因病等原因不能参加的,需及时向协会办 公室请假,经会长或副会长同意后,方可缺席。无正当理由3 次（含）以上缺席相关会议活动或未请假的,视为自动取消担任本协会理事的资格。

本规定经会长办公会议研究通过后自 2020 年 7 月 21 日起施行。

